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УКРАЇНА
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    (двадцять перша позачергова  сесія  шостого  демократичного  скликання)


      


     РІШЕННЯ




від   25.01.2012    №  898
Про програму «Розвиток культури 

міста Калуша на 2012 – 2015  роки».

       Відповідно до Конституції України, Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Закону України про державні цільові програми», Указу Президента України від 24.11.2005 р. № 1647/2005 «Про першочергові заходи щодо збагачення та розвитку культури і духовності українського суспільства» та Закону України «Про культуру» від 14.12.2010 р. № 2778-VI, Постанови Кабінету Міністрів України від 09.03.2006 р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату, органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів», наказу Міністерства культури і туризму України від 18.10.2005 р. № 745 «Про впорядкування умов оплати праці працівників культури на основі Єдиної тарифної сітки», положення про преміювання та надання матеріальної допомоги, працівникам апаратів ради, виконавчого комітету та виконавчих органів міської ради, затвердженого розпорядженням міського голови від 31.12.2010 р. № 256/04-03/03, міська рада

ВИРІШИЛА:
1.     Затвердити програму «Розвиток культури міста Калуша на 2012 – 2015  роки»  (далі – Програма), що  додається.
2.
Фінансування заходів Програми у 2012 році здійснювати за рахунок коштів місцевого бюджету.
3.
Координацію роботи та узагальнення інформації щодо виконання рішення покласти на головного відповідального виконавця – управління культури Калуської міської ради.
4.
Контроль за виконанням рішення покласти на   заступника  міського голови   Оксану Табачук.

Міський голова                                                                             Ігор Насалик

          Затверджено
 рішенням міської ради
                                                                           від 25.01.2012 р. № 898








Секретар міської ради









Олександр Челядин
Програма  

               «Розвиток культури міста Калуш  на 2012 – 2015  роки» 

Замовник програми

 Управління культури                   
Калуської міської ради

     _________________           Антоніна Попадюк

Керівник програми

Заступник міського голови              ______________

Оксана Табачук
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Вступ

В умовах широкомасштабних політичних та економічних реформ, що відбуваються в Україні, необхідно забезпечити системне реформування сфери культури для збереження духовних здобутків українського народу і його традицій з одночасною модернізацією культурного життя суспільства. 

Концептуальні засади державної політики в гуманітарній сфері підносять роль культури в державотворчих процесах, формують структури громадянського суспільства для єдиного духовного простору, для утвердження гуманістичних принципів, високої моралі, національної самосвідомості та патріотизму, сприяють розвитку позитивних тенденцій у культурній сфері суспільного буття України. 

Калуш  - місто з добре збереженою автентикою, визнаними майстрами  аматорської сцени, збереженими пам”ятками культурної спадщини місцевого значення. Духовні традиції Калуша покликані формувати міцну національну ідентичність молодих громадян в розбудові цілісного національного культурного простору, розвитку національної культури, її активного входження в європейський і світовий простір. 

Міська рада, виконавчий комітет міської ради, здійснюючи державну політику в галузі культури, сприяють творчій діяльності митців, надають підтримку творчій молоді, забезпечують умови для роботи закладів культури, дбають про вільний доступ мешканців міста і його гостей до культурних надбань, активно піклуються про організацію культурного дозвілля населення. 

Міська програма «Культура Калуша на 2012-2015 роки» (далі – Програма) розроблена відповідно до: Конституції України, Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”; Закону України “Про державні цільові програми”, Указу Президента України від 24.11.2005 р. № 1647/2005 «Про першочергові заходи щодо збагачення та розвитку культури і духовності українського суспільства» та Закону України «Про культуру» від 14.12.2010р. № 2778–VI. 

Концептуальні основи розвитку культури в м.Калуші

Висока загальна культура українського суспільства має відігравати вирішальну роль у протистоянні таким негативним проявам, як культ насильства, політичний екстремізм, ксенофобія, злочинність та моральна деградація. Особливої уваги вимагають питання духовного виховання молоді, формування її високих естетичних та етичних запитів. 

Основою розвитку сфери культури є сама природа виховного процесу в його етнічному, національному й регіональному вираженні і базується на таких загальновизнаних засадах: науковість, професіоналізм, доступність, які у свою чергу забезпечують: 

участь у творенні єдиного загальнонаціонального культурного простору як одного з найважливіших консолідуючих факторів у справі розбудови української державності; 

активне функціонування української мови в усіх сферах культурно-освітнього життя міста, боротьбу з лихослів’ям; 

гарантують свободи творчості, доступу до культурних надбань, активну участь громадян, особливо молоді, у художній творчості; 

збереження культурної спадщини місцевого значення (рухомих та нерухомих пам’яток і цінностей, музеїв, тощо) як основи національної культури; 

підтримку мистецької творчості; 

підтримку на місцевому рівні творчих спілок, окремих митців, незалежно від відомчого підпорядкування; 

правові та економічні стимули для залучення недержавних коштів з метою підтримки культурної сфери; 

створення банку кращих зразків нематеріальної культури та творів декоративно-ужиткового мистецтва. 

Органи місцевого самоврядування та органи виконавчої влади покликані сприяти національно-культурному розвитку українського народу, громадян України всіх національностей, утвердженню їх духовності і моралі, доступу членів суспільства до загальнолюдських цінностей, захисту прав та інтересів авторів, видавців і споживачів видавничої продукції. 

Програма «Культура Калуша на 2012-2015 роки» передбачає поетапне розв’язання перелічених вище проблем . 

Програма «Культура Калуша на 2012-2015 роки» спрямована на реалізацію соціальної функції виховання – забезпечення наступності духовного і морального досвіду поколінь, підготовку особистості до успішної життєдіяльності. 

Мета Програми
Програма ставить за мету збереження та розвиток культури міста Калуша і передбачає удосконалення структури управління галуззю, підготовку кваліфікованих кадрів, істотне зміцнення матеріальної бази закладів та установ культури, тісну взаємодію всіх зацікавлених відомств і громадських організацій у вирішенні завдань розвитку культури, відродженні і збереженні народної творчості, створення умов для вільної творчої діяльності. 

Програма є нормативним документом для збереження і всебічного розвитку культури, з урахуванням соціально-економічних, культурних, національних, демографічних та інших особливостей міста Калуша. 

Програма відкрита для доповнення, коригування, спільних дій органів виконавчої влади, установ галузі, громадських об’єднань у справі покращення культурної ситуації, відповідно до змін соціально-економічного становища в місті. 

Головною метою Програми є забезпечення розвитку культури і духовності українського суспільства, формування цілісної культурно-національної ідентичності, перетворення України, Івано-Франківщини та міста Калуша зокрема на повноправного члена європейської сім’ї, співтворця світової культури – через посилення державної та недержавної підтримки національної культури і мистецтва, пам’яткоохоронної справи, наукових досліджень у сфері культури, формування цілісного національного культурного простору та активізацію міжнародних зв’язків українських митців та діячів культури. 
Розділ І

 Збереження культурної спадщини та розвиток музейної справи
Досвід розбудови Української незалежної держави показує, що одним із найважливіших факторів формування національної самосвідомості є виховання у її громадян шанобливого ставлення до історичної пам’яті українського народу, пам’яток нашої історії та культури. 

Почуття любові до України, глибока повага до вікових народних традицій, історичних пам’яток – невичерпні джерела духовності, моральності та культури сучасної людини. Знання історії рідного краю духовно збагачує її, виховує відданість Вітчизні, вчить шанувати свій народ та інші народи, що здавна пліч-о-пліч жили і працювали в Україні. 

Мета: Створити умови для збереження культурної спадщини міста Калуша

	Шляхи реалізації
	Терміни виконання
	Джерела фінансування 



	
	
	     Д
	    М
	    І

	Передбачити кошти на:
	
	
	
	

	утримання комунального закладу «Музейно-виставковий   центр Калуської міської ради»
	2012-2015
	
	+


	

	музеєфікацію міського середовища
	2012-2015
	
	+
	

	введення нових інформаційних технологій обліку та каталогізації
	2012-2015
	
	+
	

	активізація видавничої діяльності (альбоми, каталоги, буклети, путівники, наукові збірки) 


	2012-2015
	
	+
	

	встановлення охоронної та пожежної сигналізації
	2012-2015
	
	+
	

	проведення капітальних ремонтів 
	2012-2015
	
	+
	

	виготовлення експозиційних ширм – стендів, стелажів для фондових приміщень, (придбання матеріалів)
	2012-2015
	
	+
	

	створення експозицій, закупівлі експонатів
	2012-2015
	
	+
	

	проведення пленерів художників
	2012-2015
	
	+
	

	проведення медичних оглядів 
	2012-2015
	
	+
	

	придбання теплових лічильників
	2012-2015
	
	+
	

	Проводити:
	
	
	
	

	початкові дослідження залишків військових укріплень місць боїв, масових страт, поховань
	постійно
	
	+
	

	збір свідчень, спогадів


	постійно
	
	
	

	дослідження із збереження та використання культурної спадщини 
	постійно
	
	+
	

	збереження історичних пам’яток міста
	постійно
	
	
	

	забезпечення наукового комплектування музейних фондів
	постійно
	
	+
	

	зміцнення матеріально-технічної та реставраційної бази
	постійно
	
	+
	

	обмін виставками
	постійно
	
	+
	

	культурно-мистецькі заходи (конкурси малюнків, відкриття виставок, літературні читання, практичні конференції, відкриття нових експозицій)
	постійно
	
	+
	

	Активізувати:
	
	
	
	

	співпрацю з громадськими організаціями
	2012-2015
	
	
	

	просвітницьку роботу із школярами
	постійно
	
	
	

	виконання заходів з охорони праці
	постійно
	
	
	

	Встановити доплати за стаж роботи музейним працівникам
	2012-2015
	
	    +
	

	Нагороджувати з нагоди Державних професійних свят, ювілейних дат відзнаками управління культури
	2012-2015
	
	    +
	

	Клопотати про нагородження з нагоди Державних, професійних свят, ювілейних дат відзнаками: міського голови, управління культури облдержадміністрації, Міністерства культури України
	2012-2015
	    +
	    +
	    +


Розділ ІІ

 Народна культура та аматорське мистецтво
Зусиллями держави та місцевого самоврядування, всього культурно-мистецького середовища вдалося в основному зберегти мережу комунальних закладів культури клубного типу. 

У справі підтримки народного та аматорського мистецтва – доцільною є якісно нова регіональна політика, що включала би розвиток базової мережі закладів культури клубного типу. 

Мета: Досягнення якісно нового рівня культурно-освітньої роботи, посилення її ролі у відродженні української національної культури та культур інших етнічних груп, розвитку ініціативи та аматорської творчості населення у сфері дозвілля.

	Шляхи реалізації
	Терміни виконання
	Джерела фінансування 



	
	
	     Д
	    М
	    І

	Забезпечити:
	
	
	
	

	функціонування мережі закладів культури в місті, надавши їм повноцінне фінансування 


	2012-2015
	+
	+
	+

	збагачення змісту та вдосконалення форм діяльності культурно-освітніх закладів
	2012-2015
	
	
	

	створення об’єднань за інтересами, товариств і асоціацій, інших громадських творчих формувань 
	2012-2015
	
	
	

	співпраці із творчими спілками, об’єднаннями митців
	2012-2015
	
	
	

	поліпшення культурного обслуговування міського населення та мешканців житлових масивів
	постійно
	
	
	

	фінансову підтримку народних та дитячих зразкових колективів аматорської творчості

	2012-2015
	
	+
	

	комп’ютерною технікою заклади клубного типу
	2012-2015
	
	+
	

	методичною літературою заклади клубного типу

	2012-2015
	
	+
	

	Сприяти:
	
	
	
	

	відродженню осередків традиційних художніх ремесел та промислів в організації благодійної концертної діяльності Товариствами УТОС, УТОГ та іншим категоріям людей з обмеженими можливостями 


	постійно
	
	
	

	Встановити:
	
	
	
	

	доплати в розмірі:

20 відсотків  посадового окладу - завідувачам відділів методичної та масової роботи, головним адміністраторам, художнім керівникам  Палаців культури «Юність», «Мінерал», Будинку мистецтв, Будинку культури імені Антіна Могильницького.

30 відсотків посадового окладу - директорам  та завідувачам закладів клубного типу

50 відсотків - директорам Палаців культури «Юність», «Мінерал»
	2012-2015
	
	+
	

	Передбачити кошти на:
	
	
	
	

	виплату матеріальної допомоги на оздоровлення працівникам закладів 
	2012-2015
	
	+
	

	виплату допомоги на вирішення соціально побутових проблем працівникам закладів 
	2012-2015
	
	+
	

	придбання транспорту
	2012-2015
	
	+
	

	утримання закладів клубного типу
	2012-2015
	
	+
	

	проведення капітальних і поточних ремонтів: 

Палацу культури «Юність», Палацу культури «Мінерал», Будинку культури  імені А.Могильницького, 

Народного дому «Просвіта», клубу Хотінь, Будинку мистецтв
	2012-2015
	
	+
	

	придбання сценічних костюмів для аматорських колективів
	2012-2015
	
	+
	

	придбання звукопідсилювальної апаратури
	2012-2015
	
	+
	

	придбання та утримання новітніх технологій
	2012-2015
	
	+
	

	підписку періодичних видань
	2012-2015
	
	+
	

	придбання теплових лічильників для ПК «Мінерал», ПК «Юність»
	2012-2015
	
	+
	

	заміну крісел в глядацьких залах ПК «Юність», ПК «Мінерал»
	2012-2015
	
	+
	

	рекламну продукцію
	2012-2015
	
	+
	

	Нагороджувати з нагоди Державних професійних свят, ювілейних дат відзнаками управління культури
	2012-2015
	
	+
	

	Клопотати про нагородження з нагоди Державних, професійних свят, ювілейних дат відзнаками: міського голови, управління культури облдержадміністрації, Міністерства культури України
	2012-2015
	+
	+
	+

	Активізувати:
	
	
	
	

	популяризацію аматорської творчості серед населення міста
	постійно
	
	
	

	проведення майстер – класів, навчальних семінарів «круглих столів» для працівників закладів клубного типу
	2012-2015
	
	     +
	


Розділ ІІІ
Відродження і розвиток народних художніх промислів
Сьогодення зумовлює необхідність розроблення програми збереження, відродження і розвитку народних художніх промислів. З цією метою необхідне: 

створення ефективної моделі фінансового та матеріально-технічного забезпечення розвитку народних художніх промислів; 

збереження заповідних територій народних художніх промислів та їх осередків, а також сировинної бази; 

створення необхідних умов для роботи майстрів народного мистецтва та художніх промислів; 

підтримка та розвиток народних художніх промислів у житлових масивах міста Підгірки, Хотінь, Загір’я;

збереження духовності, національного українського мистецтва; 

об’єднання на добровільних засадах художників, народних майстрів; 

Розділ ІV
Розвиток бібліотечної справи
В останні роки змінилось бачення завдань і можливостей бібліотек, їх місця в культурній, освітній, інформаційній інфраструктурі, ролі в політичному житті, розвитку демократії, місцевого самоврядування, ринкової економіки, формування інформаційного простору. Саме публічні бібліотеки стали для більшості населення, якому потрібні нові фундаментальні знання, достовірна і оперативна інформація, чи не єдиними соціальними закладами, що надають доступ до культури, знань, інформації практично безкоштовно.

Завдання, які стоять перед бібліотеками, не можна виконати без актуалізації книжкових фондів, комплектування бібліотек нетрадиційними носіями інформації, впровадження нових технологій, забезпечення відповідним обладнанням. Створення комфортних умов для користувачів та зберігання книжкового фонду, сучасне оформлення інтер'єрів, забезпечення технічними засобами стає чи не найважливішою складовою успішної діяльності бібліотек. Так, сучасна молодь хоче бачити бібліотеку інформаційною базою для інтелектуального розвитку, яка забезпечує вільний доступ до вітчизняних та світових інформаційних ресурсів. Читачі прагнуть мати доступ до ресурсів Інтернету, користуватись електронною бібліотекою, за допомогою відповідного технічного обладнання мати змогу здійснювати копіювання документів тощо.

Майбутнє бібліотек, їх подальша діяльність залежить від соціальних, політичних, економічних тенденцій у суспільстві, демографічних процесів, розвитку сучасних технологій. В останні роки відбулись суттєві зрушення в галузі інформаційних технологій, які відкрили нові можливості для організації і розповсюдження інформації. Тому сьогодні потрібне переосмислення ролі бібліотек у суспільстві, визначення основних шляхів їх діяльності як закладів, що виконують освітню, інформаційну, комунікативну функції. Причому пріоритетною є інформаційна функція. Один із можливих шляхів розширення інформаційної роботи бібліотек - розвиток фактографічного обслуговування користувачів. Воно пов'язане з найважливішими аспектами життя суспільства : цивільним правом, соціально-побутовими питаннями, освітою, тощо. Зібрана воєдино така інформація є найбільш зручною для користувачів. Так, потрібно створити довідкове бюро, де буде зібрана "інформація виживання". Це побутова інформація, необхідна в критичні моменти життя людини. Основні теми її - "Право", "Здоров'я", "Сім'я", "Безробіття". Така інформація - це свого роду інформаційна база соціальної служби, яка використовується місцевою владою для подальшого розвитку. Впровадження фактографічного обслуговування у бібліотеках сприятиме зміцненню контактів з керівними органами нашого міста . Таким чином, бібліотека впливатиме одночасно і на громадськість , і на владу, розвиваючи в них потребу в інформації. 

	Шляхи реалізації
	Терміни виконання
	Джерела фінансування 



	
	
	     Д
	    М
	    І

	Передбачити кошти на:
	
	
	
	

	поповнення книжкового фонду комунального закладу  «Централізована бібліотечна система Калуської міської ради»
	2012-2015
	
	+
	

	впровадження сучасних інформаційних технологій у ЦБС
	2012-2015
	
	+
	

	встановлення охоронної, пожежної сигналізації
	2012-2015
	
	+
	

	курси підвищення кваліфікації бібліотечних працівників 
	2012-2015
	
	+
	

	проведення капітальних і поточних ремонтів приміщень ЦБС
	2012-2015
	
	+
	

	придбання теплових лічильників
	2012-2015
	
	+
	

	проведення профілактичних медичних оглядів
	2012-2015
	
	+
	

	функціонування ЦБС
	2012-2015
	
	+
	

	покращення матеріально-технічної бази 
	2012-2015
	
	+
	

	підтримку проекту «Бібліоміст»
	2012-2015
	
	+
	

	Сприяти:
	
	
	
	

	функціонуванню сучасної інфраструктури
	2012-2015
	
	
	

	регіональному співробітництву в галузі бібліотечної справи
	постійно
	
	
	

	популяризації бібліотечної справи
	постійно
	
	
	

	формуванню позитивного ставлення громадськості до бібліотек
	постійно
	
	
	

	створенню клубів за інтересами при бібліотеках
	постійно
	
	
	

	підвищенню ролі бібліотек у додатковій і не формальній освіті, вихованні молоді, прведенні дозвілля
	постійно
	
	
	

	збільшенню чисельності користувачів
	постійно
	
	
	

	Нагороджувати з нагоди Державних професійних свят, ювілейних дат відзнаками управління культури
	2012-2015
	
	+
	

	Клопотати про нагородження з нагоди Державних, професійних свят, ювілейних дат відзнаками: міського голови, управління культури облдержадміністрації, Міністерства культури України
	2012-2015
	    +
	+
	    +

	Передбачити доплату в розмірі 30 відсотків директору ЦБС
	2012-2015
	
	+
	

	Активізувати:
	
	
	
	

	проведення навчальних семінарів
	
	
	
	

	участь у Всеукраїнських та міжнародних  проектах
	
	
	
	


Розділ V
Підтримка діяльності дитячих музичних шкіл 

та вдосконалення мистецької освіти.

Головним завданням мистецьких навчальних закладів є виховати громадянина України, прищепити любов до народних звичаїв і традицій, національних цінностей українського народу, забезпечити вільний розвиток особистості, адже естетичне виховання дітей та юнацтва – пріоритетний напрямок розвитку культури. 

Дитячі музичні школи №№ 1, 2, як початкові спеціалізовані мистецькі навчальні заклади, ведуть освітню діяльність і є важливою складовою системи підготовки спеціалістів у галузі культури. В музичних школах ведеться робота над вдосконаленням навчально-виховного процесу, який спрямований на формування світогляду та естетичних смаків дітей. Шляхом проведення концертів, лекцій, творчих вечорів йде ознайомлення учнів з кращими творами українських та зарубіжних композиторів, народною творчістю, фольклором. Запровадження нових методів та форм роботи сприяють покращенню результатів та більшої зацікавленості до навчання. Дитячі музичні школи нашого міста є базовими в області. Тут щорічно проходять засідання секцій обласного методичного об’єднання викладачів музичних шкіл, кущові відбіркові тури обласних конкурсів та музично-теоретичних олімпіад. В школах діють фортепіанний відділ та теоретичний, відділи струнно-смичкових інструментів, народних, народних струнних, духових та ударних інструментів, сольного співу. Початкову мистецьку освіту здобувають 890 учнів. Діяльність педагогічних колективів спрямована на якісну підготовку учнів до конкурсів, фестивалів, олімпіад. Творчі колективи та окремі виконавці музичних шкіл є постійними учасниками культурно-мистецьких заходів міста та області. 

Заслуженою популярністю серед юних музикантів та їх наставників користується відкритий обласний фестиваль виконавців на духових та ударних інструментах «Концертино».  

	Шляхи реалізації
	Терміни виконання
	Джерела фінансування 



	
	
	     Д
	    М
	    І

	Передбачити кошти на:
	
	
	
	

	утримання дитячої музичної школи № 1 та дитячої музичної школи № 2
	2012-2015
	+
	+
	+

	заохочення здібних та обдарованих учнів
	2012-2015
	
	+
	

	проведення капітальних та поточних ремонтів 
	2012-2015
	
	+
	

	проведення профілактичних медичних оглядів
	2012-2015
	
	+
	

	придбання музичних інструментів
	2012-2015
	
	+
	

	впровадження сучасних інформаційних технологій в навчально-виховний процес
	2012-2015
	
	+
	

	Забезпечити:
	
	
	
	

	участь учнів шкіл у конкурсах, фестивалях міського, обласного, регіонального, Всеукраїнського та міжнародного рівня
	постійно
	
	+
	

	підвищення рівня професійної кваліфікації педагогів, що працюють з обдарованою молодю, через різні форми методичної роботи
	постійно
	
	+
	

	поповнення бібліотечних фондів музичних шкіл нотною, методичною та довідковою літературою
	постійно
	+
	+
	+

	Проводити:
	
	
	
	

	роботу з питань удосконалення форм, методів і засобів пошуку, навчання та виховання обдарованих дітей
	постійно
	
	
	

	педагогічні дослідження, спрямовані на пошук обдарованих дітей
	постійно
	
	
	

	конкурси виконавської майстерності
	постійно
	
	+
	

	конкурс виконавської майстерності гри на духових та ударних  інструментах «Концертино» 
	2012,

2014
	+
	+
	+

	свято обдарованої молоді
	2012-2015
	
	+
	

	навчальні семінари, тренінги, круглі столи, майстер-класи для педагогів
	
	
	+
	

	Сприяти впровадженню: іноваційнних технологій, авторських програм та методик в освітньо-виховний процес
	2012-2015
	
	+
	

	Передбачити
	
	
	
	

	надбавки в розмірі 50 відсотків посадового окладу директорам музичних шкіл
	2012-2015
	
	+
	

	надбавки в розмірі 20 відсотків посадового окладу працівникам музичних шкіл
	2012-2015
	
	+
	

	надбавки в розмірі 50 відсотків посадового окладу викладачам, які підготували двох і більше переможців Всеукраїнських конкурсів (при наявності професійного положення про конкурс)
	2012-2015
	
	+
	

	Активізувати:
	
	
	
	

	співпрацю між навчальними закладами міста 
	постійно
	
	
	

	творчу діяльність на відділах 
	постійно
	
	
	

	співпрацю дитячих музичних шкіл з Калуським коледжом культури і мистецтв та з музичним училищем імені  Д.Січинського
	Постійно
	
	
	

	Нагороджувати з нагоди Державних професійних свят, ювілейних дат відзнаками управління культури
	2012-2015
	
	+
	

	Клопотати про нагородження з нагоди Державних, професійних свят, ювілейних дат відзнаками: міського голови, управління культури облдержадміністрації, Міністерства культури України
	2012-2015
	+
	+
	+


Розділ VІ
Муніципальні колективи.

На базі закладів культури функціонують такі муніципальні колективи:

- Народний ансамбль пісні і танцю «Прикарпаття»

- Народна чоловіча хорова капела «Прометей»

- Народний духовий оркестр

- Народний театр «Легенда».

	 Шляхи реалізації
	Терміни виконання
	Джерела фінансування 



	
	
	     Д
	    М
	    І

	Передбачити кошти на:
	
	
	
	

	утримання колективів
	2012-2015
	
	+
	

	Активізувати:
	
	
	
	

	творчу діяльність колективів
	постійно
	
	
	

	роботу із залучення молоді до участі 

у роботі колективів
	постійно
	
	
	

	організаційну і методичну роботу для забезпечення поповнення репертуару
	постійно
	
	
	

	Сприяти:
	
	
	
	

	участі у міських, обласних, Всеукраїнських конкурсах та фестивалях
	2012-2015
	
	+
	

	зіцненню матеріально-технічної бази
	2012-2015
	
	+
	


Розділ VІІ

Міжнародні культурні зв’язки

У міжнародному культурному співробітництві доцільним було б поєднання державних та недержавних комерційних форм міжнародного співробітництва. Необхідно активно інтегрувати українську культуру і мистецтво у світі, активізувати євроінтеграційні процеси в культурній сфері. 

Однак варто уникати надмірної відкритості до ринкових та глобалізаційних процесів, доволі небезпечних для структур національної культури. 

Пріоритетними завданнями у сфері міжнародних культурних зв’язків є: 

прискорення інтеграції української культури у світовий культурний простір; 

подолання існуючих негативних стереотипів щодо України та її культури; 

презентація культурних надбань України та Івано-Франківщини, зокрема для посилення творчо-ділових та туристичних контактів; 

розвиток двостороннього культурного співробітництва з країнами Європи та іншими країнами; 

налагодження культурних зв’язків з українською діаспорою. 

Розділ VІІІ

Очікувані результати

Реалізація Програми має на меті отримати такі результати: 

забезпечення в сучасних умовах спадковості поколінь, консолідації суспільства на основі народних традицій; 

контроль за використанням автентичних матеріалів, їх охорона, недопущення дій, що призводять до їх втрати; 

створення умов для належного функціонування мережі закладів культури і мистецтва, для вільної та різноманітної мистецької творчості; 

забезпечення доступності мистецтва для широких верств суспільства, надання культурних послуг всім верствам населення, особливо сільського; 

забезпечення просвітницької, виховної ролі національної культури; 

збереження народних мистецьких традицій; 

створення умов для належного функціонування мережі закладів культури і мистецтва з метою розвитку вільної та різноманітної мистецької творчості; 

прискорення інтеграції української культури у світовий культурний простір, що сприятиме формуванню закладами культури позитивного іміджу України у світі, подоланню існуючих негативних стереотипів щодо України та її культури; 

забезпечення доступності мистецтва для широких верств суспільства, надання культурних послуг всім верствам населення, особливо сільського; 

забезпечення просвітницької, виховної ролі національної культури, розвитку професійного мистецтва та збереження народних мистецьких традицій; 

наповнення фондів бібліотек області соціально важливою книжковою продукцією та періодичними виданнями; 

формування та постійне оновлення асортименту вітчизняної книжкової продукції для забезпечення потреб усіх соціальних груп, виданнями з різних галузей знань державною мовою та мовою національних меншин; 

вплив на формування читацьких інтересів та виховання любові до книги; 

забезпечення належного збереження, використання, наукового вивчення рухомих і нерухомих пам’яток історії та культури; 

забезпечення доступності до історико-культурного надбання нації і широких верств суспільства; 

забезпечення просвітницької, виховної ролі музейних закладів у збереженні народних мистецьких традицій; 

прискорення  інтеграції української культури у світовий культурний простір, що сприятиме формуванню позитивного іміджу міста. забезпечення доступністі мистецтва для широких верств суспільства, надання культурних послуг для всіх верств населення, особливо сільського; 

забезпечення  просвітницької, виховної ролі національної культури, розвитку професійного мистецтва та збереження народних мистецьких традицій. 
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